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ПРОТОКОЛ  
подведения итогов реализации проекта 

«Оптимизация процесса формирования комплекта программ учебной и 
производственной практики ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический

колледж им. В.П. Омельченко»

от 13.12.2023 г.
Присутствовали:
Владелец процесса: Пундикова Ольга Алексеевна -  директор ГБОУ ПОО 

«Магнитогорский технологический колледж им. В.П. Омельченко»
Руководитель проекта: Лихонина Ольга Владимировна -  заместитель директора по 

учебно-методической работе ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический колледж им. 
В.П. Омельченко»

Члены рабочей группы: Пушкарева Елена Владимировна -  заместитель директора по 
учебно-производственной практике;

Башкирова Ольга Александровна -  методист;
Кочеткова Ольга Валерьевна - методист;
Шивцова Елена Александровна - методист;
Каминская Елена Александровна -  преподаватель, председатель ЦК;
Романенко Светлана Владимировна -  преподаватель, председатель ЦК;
Жигалова Анна Константиновна -  мастер производственного обучения, 

председатель ЦК;
Носик Анна Сергеевна -  мастер производственного обучения, председатель ЦК;
Дюскина Людмила Павловна -  оператор ЭВМ.
Представители от Правительства Челябинской области:
Григорьева Ирина Анатольевна -  начальник УМЦ по внедрению бережливых 

технологий в системе образования Челябинской области ГБУ ДПО ЧИРПО.

Повестка заседания:
1. Доклад заместителя директора по учебно-методической работе Лихониной О.В. об 

итогах реализации проекта «Оптимизация процесса формирования комплекта программ 
учебной и производственной практики ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический 
колледж им. В.П. Омельченко».

2. Подведение итогов проекта «Оптимизация процесса формирования комплекта 
программ учебной и производственной практики ГБОУ ПОО «Магнитогорский 
технологический колледж им. В.П. Омельченко».

Решили:



1. Принять к сведению доклад по проекту «Оптимизация процесса 
формирования комплекта программ учебной и производственной практики ГБОУ ПОО 
«Магнитогорский технологический колледж им. В.П. Омельченко».

2. Целевые показатели проекта в результате реализации мероприятий считать 
достигнутыми со следующими значениями:

Наименование целевого показателя
Текущее
значение

показателя

Целевое
значение

показателя

7

Фактически
достигнутое

значение
показателя

Время формирования комплекта 
программ учебной и производственной 
практики

20 рабочих дней 
*

Уменьшение в 2 
раза

10

Стандарт формирования комплекта 
программ учебной и производственной 
практики

Отсутствие наличие наличие

3. Для достижения целевых значений показателей реализованы следующие
ключевые мероприятия:
1) разработан единый шаблон программ учебной и производственной практики;
2) проведен обучающий семинар для педагогов профессиональных циклов по внедрению 

шаблона программ УП и ПП;
3) были разработаны председателями ЦК на основе шаблона пробные варианты 

программ УП и ПП;
4) в течение конца ноября -  начала декабря проведены заседания ЦК по вопросу 

ознакомления с шаблоном программ и дорожной картой разработки программ УП и 
ПП;

5) были скорректированы некоторые пункты Положения о разработке основных 
программ СПО, связанные с разработкой программ УП и ПП;

6) для педагогов были организованы краткосрочные курсы по совершенствованию 
цифровых компетенций;

7) для педагогов-стажистов была разработан план мероприятий по программе 
наставничества по форме «молодой специалист» - «стажист»;

8) разработана дорожная карта разработки программ и подготовки их к подписанию у 
работодателей (контрольные точки);

9) подготовлен список работодателей (на основе договоров о практической подготовке), 
и согласован у предприятий-партнеров с целью подписания;

10) сформирован комплект программ УП и ПП для утверждения их ведущими 
работодателями.
Не реализованные мероприятия отсутствуют.

4. В результате реализации проекта установлены следующие эффекты: 
Социальные:

1) повышение рейтинга и имиджа профессиональной образовательной организации;
2) создание единой системы формирования комплекта программ для ОП СПО;



3) согласование с работодателями по утверждению и подписанию программ;
4) формирование с целью мотивации и психологического комфорта наставнических пар.

Экономические:
5) своевременное формирование комплекта программ для ОПОП СПО.

5. Утвердить степень вовлеченности членов рабочей группы в реализации 
проекта (Приложение). Состав лиц, указанных в Приложении, соответствует составу 
команды проекта, утвержденному ведомственным актом (приказу) об открытии проекта и 
о создании рабочей группы по реализации проекта с применением технологий 
бережливого управления «О реализации проектов с применением технологий 
бережливого управления», который включает в себя в том числе лиц, указанных в Плане 
мероприятий по реализации проекта.

6. Проект «Оптимизация процесса формирования комплекта программ 
учебной и производственной практики ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический 
колледж им. В.П. Омельченко» считать успешно завершённым.

РУКОВОДИТЕЛЬ ПРОЕКТА:
заместитель директора по учебно-методической работе 
ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический г
колледж им. В.П. Омельченко» л О.В. Лихонина



Приложение

Оценка результатов проекта и вовлечённости лиц в реализацию проекта «Оптимизация процесса формирования портфолио 
педагогических работников ГБОУ ПОО «Магнитогорский технологический колледж им. В.П. Омельченко» для прохождения

аттестации»

№ ФИО Должность Степень вовлеченности Мероприятия (этапы проекта, в которых 
было принято участие)

1 Лихонина Ольга 
Владимировна

заместитель директора по учебно­
методической работе

1 Картирование текущего/целевого 
состояния
Разработка Плана мероприятий 
Реализация Плана мероприятий 
Разработка Регламента 
Разработка сценария обучающего 
семинара
Предзащита проекта 
Контроль разработки шаблона 
программ УП и ПП 
Формирование наставнических пар по 
форме «педагог-педагог», проведение 
первичного инструктажа

2 Пушкарева Елена 
Владимировна

заместитель директора по учебно­
производственной работе

1 Картирование текущего/целевого 
состояния
Разработка Плана мероприятий 
Реализация Плана мероприятий 
Формирование списка работодателей 
Согласование с представителями 
реального сектора экономики вопросов 
по утверждению и подписанию 
программ

3 Башкирова Ольга 
Алексанровна

методист 1 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Разработка шаблона программ УП и ПП 
Проведение индивидуального 
консультирования педагогов 
Проведение ЦК на ОИПиТ



Проведение обучающего семинара для 
педагогов ОИПиТ

4 Кочеткова Ольга 
Валерьевна

методист 1 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Разработка шаблона программ УП и ПП 
Проведение индивидуального 
консультирования педагогов 
Проведение ЦК на Т01 
Проведение обучающего семинара для 
педагогов Т01

5 Шивцова Елена 
Александровна

методист 1 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Разработка шаблона программ УП и ПП 
Проведение индивидуального 
консультирования педагогов 
Проведение ЦК на Т01 
Проведение обучающего семинара для 
педагогов Т01

6 Каминская Елена 
Александровна

преподаватель, председатель ЦК 0,8 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Составление по шаблону программы 
У П и ПП
Проведение ЦК «Парикмахерского 
искусства и эстетических услуг» 
Сбор программ УП и ПП у педагогов 
ЦК

7 Романенко Светлана 
Владимировна

преподаватель, председатель ЦК 0,8 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Составление по шаблону программы 
У П и П П
Проведение ЦК «Технологии моды, 
дизайна и технического сервиса» 
Сбор программ УП и ПП у педагогов



ЦК
8 Жигалова Анна 

Константиновна
мастер производственного обучения, 

председатель ЦК
0,8 Картирование текущего/целевого 

состояния
Реализация Плана мероприятий 
Составление по шаблону программы 
У ПиПП
Проведение ЦК «Общественного 
питания и торговли»
Сбор программ УП и ПП у педагогов 
ЦК

9 Носик Анна 
Сергеевна

мастер производственного обучения, 
председатель ЦК

0,8 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Составление по шаблону программы 
У Пи ПП
Проведение ЦК «Рабочие профессии и 
сферы услуг»
Сбор программ УП и ПП у педагогов 
ЦК

5 Дюскина Людмила 
Павловна

Оператор ЭВМ 1 Картирование текущего/целевого 
состояния
Реализация Плана мероприятий 
Разработка (техническая) шаблона 
программ УП и ПП 
Техническая редакция программ УП и 
ПП
Размещение информации о проекте на 
сайте колледжа
Подготовка презентации на защиту 
проекта

Утверждаю: Руководитель проекта q!luw&y О.В. Лихонина


